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REGULAMIN REKRUTACIJI i UCZESTNICTWA PROJEKTU
,Mtodzi i Aktywni”

§1

Informacje o projekcie
1.Projekt pn. ,Mtodzi i Aktywni” realizowany jest przez Gmine Ciechocin w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2023-2027, wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na
lata 2021-2027 Priorytet: FEKP.07 Fundusze Europejskie na Rozwdj Lokalny Dziatanie:
FEKP.07.02 Wsparcie dzieci i miodziezy poza edukacja formalng. Cel szczegétowy LSR:
Wspieranie aktywnego witgczenia spotecznego - aktywizacja dzieci i mtodziezy poprzez
utworzenie klubéw mtodziezowych.
2.Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus oraz Gmine Ciechocin.
3.Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr 7/2026/KM podpisanej z Lokalng Grupa
Dziatania Dolina Drwecy w dniu 08 lipca 2026 .
4.Uczestnicy/Uczestniczki projektu nie ponoszg zadnych kosztéw zwigzanych z udziatem w
projekcie.
5.Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowigzek zapozna¢ sie z Regulaminem
rekrutacji i uczestnictwa.
6.Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
a) Grantobiorca — Gmina Ciechocin,
b) Realizator projektu — Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzeénia 1939r. w Swietostawiu,
c) Uczestnik projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, zgodnie z zasadami
okre$lonymi w niniejszym Regulaminie,
d) Biuro Projektu — Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzeénia 1939r. w Swietostawiu,
Swietostaw 36, 87-408 Ciechocin,
e) Deklaracja uczestnictwa w Projekcie - dokument stanowigcy wyrazenie zgody na udziat w
Projekcie,
f) Instytucja powierzajgca grant - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Drwecy”,
g) Kandydat - osoba ubiegajaca sie o udziat w Projekcie,
h) Koordynator - osoba zarzgdzajgca projektem,
i) Strona internetowa - strona internetowa na ktérych bedg umieszczane informacje
dotyczace projektu.

§2
Postanowienia ogdlne
,Mtodzi i Aktywni” zapewni miejsce i warunki do spotkan dzieci i mtodziezy uczacych sie w
wieku od 7 lat do 13 lat z terenu Gminy Ciechocin, aby mogli ciekawie spedzaé wolny czas,
podnies¢ swojg aktywnosé spoteczng, intelektualng i fizyczng. Prowadzone w Klubie zajecia
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beda integrowad uczestnikdw projektu, przeciwdziata¢ ich izolacji spotecznej, marginalizacji
spotecznej, a takze niewystarczajgcej ofercie edukacji pozaformalnej i ostabionej motywacji
oraz podnosié ich poczucie wtasnej wartosci.

Zajecia w ramach projektu beda realizowane na terenie Gminy Ciechocin, w Szkole
Podstawowej im. Bohateréow Wrzesnia 1939r. w Swietostawiu natomiast wyjazdy
zaplanowane sg na terenie powiatu golubsko-dobrzyiskiego oraz w obrebie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Projekt jest realizowany w terminie: 01.08.2026r.- 30.06.2027r.

Cel projektu: podniesienie kompetencji i umiejetnosci dzieci i mtodziezy oraz zwiekszenie ich
szans edukacyjnych poprzez rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan.

Regulamin projektu i uczestnictwa okresla zasady realizacji projektu, w szczegdlnosci:

a) kryteria kwalifikacyjne,

b) zasady rekrutacji kandydatéw,

c) zasady kwalifikacji kandydatow,

d) prawa i obowigzki uczestnikow.

Ogélny nadzor nad realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w
Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa projektu nalezy do kompetencji koordynatora.
Informacje na temat projektu zamieszczane bedg na stronie internetowe;j
https://ciechocin.pl/, https://spswietoslaw.pl a takze uczestnicy projektu informowani

bedg indywidualnie o wszystkich zmianach dot. Projektu.

§3

Kryteria kwalifikacyjne i kwalifikacja uczestnikow
1.Do projektu zostang zrekrutowane osoby spetniajgce nastepujace kryteria rekrutacyjne:
-osoby posiadajgce status ucznia miedzy 7 a 13 rokiem Zzycia
-osoby zamieszkujgce obszar LSR — teren Gminy Ciechocin
-osoba nie bedaca uczestnikiem projektu objetego grantem w ramach projektu grantowego
FEKP.07.02-1Z.00-0023/24
2.W przypadku wiekszej liczby chetnych niz miejsc stosuje sie kryteria premiujace:
a) osoby z niepetnosprawnoscia lub posiadajgca orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego - 5 pkt;
b) osoby z rodzin wielodzietnych lub wychowywane przez samotnego rodzica — 5 pkt;
3.Przy rownej liczbie punktow decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
4.0soby niezakwalifikowane z powodu braku miejsc zostang wpisane na liste rezerwowa.

§4
Rekrutacja kandydatow
1. Rekrutacje prowadzona bedzie réwnolegle z akcjg informacyjno-promocyjna.
2. Rekrutacja bedzie prowadzona od 1 sierpnia 2026r. do 31 sierpnia 2026r.

o —
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3. Zorganizowane zostanie spotkanie informacyjne w Szkole Podstawowej im. Bohaterdw
Wrzeénia 1939r. w Swietostawiu, gdzie oméwiony bedzie przebieg projektu oraz bedg
dostepne dokumenty rekrutacyjne.

4. Rekrutacja prowadzona bedzie w poszczegdlnych etapach, polegajgcych na:

a) ogtoszenie o naborze — publikacja informacji o projekcie na stronie Urzedu Gminy Ciechocin,
Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Wrzeénia 1939 r. w Swietostawiu oraz w mediach
spotecznosciowych

b) rekrutacja uczestnikéw projektu odbywac sie bedzie w sierpniu 2026r. na terenie Gminy
Ciechocin

c) dokumenty przystgpienia do projektu bedzie mozina dostarczy¢ do biura projektu w
budynku Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Wrzeénia 1939r. w Swietostawiu, pocztg na
adres szkoty oraz elektronicznie

d) proces rekrutacji bedzie jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem réwnosci szans i
niedyskryminacji, dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci szans kobiet i
mezczyzn

e) formularze rekrutacyjne beda podlegaty ocenie formalnej, a nastepnie ocenie
merytorycznej (po pozytywnej ocenie formalnej — tylko w przypadku gdy kandydat spetni
kryterium przynaleznosci do grupy docelowej projektu)

f) o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie oséb decydowac bedzie spetnienie kryteriow
okreslonych: kryterium dostepu ocena zero-jedynkowa i kryteriéw premiujgcych

5. W przypadku wiekszej ilosci kandydatédw powstanie lista rezerwowa.

6. W pierwszej kolejnosci rekrutowane bedg osoby z najwiekszg liczbg punktow.

7. Nabér bedzie wydtuzony w przypadku kiedy wymagana liczba uczestnikéw nie zostanie
zrekrutowana.

8. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w sposob przejrzysty i zgodny z zasadami réwnosci
szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji.

9. Kandydaci zostaja powiadomieni o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu do projektu
pisemnie, telefonicznie lub poczta elektroniczna.

10. Wypetnione i podpisane dokumenty rekrutacyjne bedzie mozna sktadac osobiscie w biurze
projektu, pocztg tradycyjng lub elektronicznie, na adres e-mail: szkola@spswietoslaw.pl

11. Biuro projektu znajduje sie w Szkole Podstawowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939r. w
Swietostawiu, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 9:00-13:00, nr tel. 56/ 683 70 20.
12. Wymagane dokumenty:

a) Formularz rekrutacyjny

b) Dokumenty potwierdzajgce zamieszkanie na obszarze LSR np. kserokopie decyzji w sprawie
wymiaru podatku od nieruchomosci, lub faktur za media, scieki, odpady komunalne lub inne
kopie rachunkéw lub faktur za media, Scieki, odpady komunalne lub inne réwnowazne
dokumenty np. umowa najmu, karta pobytu. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg 1Z —
oswiadczenie
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c) Dokument potwierdzajgcy status ucznia w tym zaswiadczenie ze szkoty podstawowej/
placowki lub kopia waznej legitymacji szkolnej.

d) Dodatkowe dokumenty (w przypadku kryterium punktujgcego): kopia orzeczenia o
niepetnosprawnosci/o stopniu niepetnosprawnosci, kopia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, kopia opinii wydana przez poradnie psychologiczno pedagogiczna, kopia opinii
pedagoga specjalnego/nauczyciela lub inny réwnowazny dokument.

§5

Prawa i obowigzki uczestnika projektu
1. Uczestnik projektu ma prawo do:
a) korzystania ze wszystkich form wsparcia oferowanych w ramach Projektu z zastrzezeniem
§ 7 ust. 1,
b) korzystania z materiatéw i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach projektu do
poszczegdblnych zajec,
c) otrzymania wyzywienia podczas zaje¢ klubu.
2. Kazdy uczestnik moze zgtosi¢ swoje indywidualne potrzeby, o ktérych mowa w Ustawie z
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. j.
Dz.U. 2020 poz. 1062).
3. Kazdy Uczestnik projektu zobowigzany jest do:
a) ztozenia dokumentéw potwierdzajgcych uczestnictwo w projekcie,
b) podpisania stosownej umowy uczestnictwa z Grantobiorcg oraz Deklaracji Uczestnika
Projektu,
c) posiadania aktualnej pisemnej zgody (rodzica lub opiekuna prawnego) na uczestnictwo w
zajeciach prowadzonych w klubie oraz zgode na samodzielne powroty dziecka do domu (jesli
dotyczy),
d) przekazania danych Grantobiorcy, tj. pte¢, wiek, wyksztatcenie, itp. potrzebnych do
monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenie ewaluacji,
e) uczestnictwa w projekcie na poziomie min. 70% obecnosci w zaplanowanym wsparciu (do
frekwencji wlicza sie udokumentowang nieobecnosé z powodu choroby uczestnika),
f) przestrzegania zasad zachowania, okreslonych przez kadre prowadzacg zajecia z
uwzglednieniem BHP,
g) biezgcego informowania Kierownika klubu mtodziezowego o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktdci¢ dalsze uczestnictwo w Projekcie, w szczegdlnosci informowania o
planowanych nieobecnosciach i ich usprawiedliwianie
h) udostepnienia danych niezbednych do monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu,
i) ztozenia niezwtocznie pisemnego os$wiadczenia w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w
Projekcie (rodzic/opiekun prawny) z podaniem przyczyny.
4. Uczestnik moze zostaé skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia
postanowien niniejszego Regulaminu lub zasad wspétzycia spotecznego.
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§6
Zasady realizacji projektu
1.Etapy realizacji projektu okresla harmonogram realizacji wsparcia oferowanego w ramach
projektu objetego grantem.
2.W Projekcie planuje sie prowadzenie dziatan w nastepujgcych obszarach:

a) rozw0j fizyczny

- zajecia sportowo-rekreacyjne z kickboxingu - treningi grupowe bedg prowadzone przez
wykwalifikowanego instruktora, w dostosowanej sali sportowej, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa. Program zaje¢ obejmuje nauke podstawowych technik kickboxingu,
¢wiczenia ogdélnorozwojowe oraz elementy treningu kondycyjnego, wspierajgce sprawnosc
fizyczng i samodyscypline uczestnikdw. Zajecia z kickboxingu beda odbywaty sie w okresie od
wrzesnia do listopada 2026r. raz w tygodniu. 8 spotkan po 1,5 godz. — 12 godz. 1 spotkanie - 3
godz. tacznie - 15 godz. W ramach tego zadania zostanie zakupione wyposazenie i wyzywienie
na zajecia.

b) rozwdj intelektualny

- zajecia z jezyka angielskiego - zadanie polega na realizacji zaje¢ z jezyka angielskiego
ukierunkowanych na rozwdéj kompetencji jezykowych oraz intelektualnych uczestnikéw
projektu. Zajecia obejmujg ksztattowanie umiejetnosci rozumienia ze stuchu, médwienia,
czytania i pisania, a takze rozwijanie zasobu stownictwa i poprawnosci jezykowej. Program
zaje¢ bedzie dostosowany do wieku, poziomu zaawansowania oraz indywidualnych potrzeb
uczestnikéw, z zastosowaniem aktywizujgcych metod nauczania. Zajecia prowadzone beda w
formie systematycznych spotkan przez wykwalifikowang kadre dydaktyczng. Zajecia z jezyka
angielskiego bedg odbywaty sie w okresie od listopada 2026r. do konca stycznia 2027r. raz w
tygodniu. 10 spotkan po 1,5 godziny - 15 godz. W ramach tego zadania zostanie zakupione
wyposazenie i wyzywienie na zajecia.

c) rozwoj spoteczny

- zajecia z Treningu Umiejetnosci Spotecznych - zadanie polega na realizacji cyklu zajec
wspierajgcych rozwdj kompetencji spotecznych uczestnikdw projektu, w tym umiejetnosci
komunikacji, wspotpracy w grupie, radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych oraz
rozpoznawania i wyrazania emocji. Zajecia bedg prowadzone w formie warsztatéw, gier
dydaktycznych i ¢wiczen praktycznych, dostosowanych do wieku, potrzeb i poziomu rozwoju
uczestnikow. Zajecia z TUS-u bedg prowadzone od marca do czerwca 2027r. raz w tygodniu. 8
spotkan bedzie po 1,5 godziny, jedno spotkanie (ostatnie) bedzie trwato 3 godziny na
zakoniczenie i podsumowanie zaje¢ z TUS-u. 8 spotkan po 1,5 godz. - 12 godzin 1 spotkanie —
3 godziny. tacznie - 15 godz. Na podstawie przeprowadzonej analizy potwierdzone zostanie
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nabycie kompetencji spotecznych przez uczestnikdw w zakresie objetym zajeciami TUS.
Nabycie kompetencji zostanie potwierdzone wydaniem uczestnikom dokumentu
zawierajgcego wyszczegollnione efekty uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych odnoszgcych sie do TUS. W ramach tego zadania zostang zakupione
materiaty warsztatowe i wyzywienie na zajecia.

- zajecia z psychologiem - Zadanie polega na realizacji grupowych zaje¢ z psychologiem,
majacych na celu wsparcie rozwoju emocjonalnego i spotecznego uczestnikéw projektu.
Zajecia obejmujg prowadzenie warsztatéw z zakresu radzenia sobie ze stresem, emocjami i
trudnymi sytuacjami, rozwijanie kompetencji interpersonalnych oraz umiejetnosci samooceny
i asertywnosci. Program zaje¢ jest dostosowany do wieku i indywidualnych potrzeb
uczestnikdw, a dziatania prowadzone s przez wykwalifikowanego psychologa. Zajecia z
psychologiem bedg odbywaty sie w okresie od marca do kwietnia 2027r. raz w tygodniu. 5
spotkan po 3 godziny - 15 godz. W ramach tego zadania zostang zakupione materiaty
warsztatowe i wyzywienie na zajecia.

d) rozwdj kreatywnosci

- zajecia z robotyki i programowania - Zadanie polega na realizacji zaje¢ z robotyki i
programowania, prowadzonych w formie warsztatéw praktycznych. Uczestnicy poznaja
podstawy programowania poprzez zabawe, konstruowanie i programowanie prostych
robotédw oraz prace z wizualnymi jezykami programowania. Zajecia rozwijajg logiczne
myslenie, kreatywno$é oraz umiejetno$¢ wspdétpracy w grupie. Prowadzone sg przez
wykwalifikowanego instruktora, w bezpiecznych i dostosowanych warunkach. Zajecia z
robotyki i programowania bedg odbywaty sie w okresie od listopada 2026r. do stycznia 2027r.
raz w tygodniu. Odbedzie sie 10 spotkan po 1,5 godziny - 15 godz. W ramach tego zadania
zostanie zakupione wyposazenie i wyzywienie na zajecia.

e) udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke

- zajecia muzyczne - zajecia z choru - Zadanie polega na organizacji zaje¢ chéralnych, majgcych
na celu rozwodj kompetencji muzycznych, artystycznych i spotecznych uczestnikéw projektu.
Zajecia obejmujg nauke emisji gtosu, intonacji, rytmu, interpretacji utworéw wokalnych oraz
wspolne wykonania repertuaru chdéralnego. Program zajeé¢ uwzglednia réznorodnos¢ form
muzycznych, integracje grupy oraz rozwijanie umiejetnosci wspotpracy i pracy zespotowe;j.
Zajecia prowadzone s3 przez wykwalifikowanego instruktora muzyki. Zajecia z chéru bedg
odbywaty sie w okresie od stycznia do czerwca 2027r. raz w tygodniu. 1 spotkanie — 2 godziny,
2 spotkania po 3 godz. - 6 godzin, 8 spotkan po 1,5 godz. - 12 godzin. t3cznie - 20 godz. W
ramach tego zadania zostanie zakupione wyposazenie i wyzywienie na zajecia.

f) edukacja w zakresie bezpieczenstwa
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- zajecia z zakresu bezpieczeristwa - zajecia z pierwszej pomocy - Zadanie polega na realizacji
zaje¢ edukacyjnych z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Uczestnicy
zapoznajg sie z zasadami postepowania w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia, w tym
resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, opatrywaniem ran, postepowaniem przy urazach oraz
wzywaniem stuzb ratunkowych. Program zaje¢ bedzie prowadzony w formie teoretycznej i
praktycznej, z wykorzystaniem symulacji i ¢wiczen praktycznych, pod nadzorem
wykwalifikowanego instruktora pierwszej pomocy. Zajecia bedg odbywaty sie we wrzesniu raz
w tygodniu. 4 spotkania po 1,5 godz. - 6 godzin. W ramach tego zadania zostanie zakupione
wyposazenie i wyzywienie na zajecia.

- zajecia z cyberbezpieczeristwa - Zadanie polega na realizacji zajeé¢ edukacyjnych z zakresu
cyberbezpieczenstwa, majgcych na celu rozwijanie kompetencji cyfrowych uczestnikdw oraz
Swiadomosci zagrozen w srodowisku internetowym. Program obejmuje zasady bezpiecznego
korzystania z sieci, ochrone danych osobowych, rozpoznawanie zagrozen online, zarzadzanie
prywatnoscig oraz zasady odpowiedzialnego korzystania z mediéw cyfrowych. Zajecia
prowadzone sg w formie warsztatéw praktycznych i teoretycznych przez wykwalifikowanag
kadre. Zajecia beda odbywaty sie w pazdzierniku 2026r. raz w tygodniu. 4 spotkania po 1,5
godz. - 6 godzin. W ramach tego zadania zostanie zakupione wyposazenie i wyzywienie na
zajecia.

- zajecia na wirtualnej strzelnicy (zajecia wyjazdowe) - bezptatne w ramach wspodtpracy.
Zadanie polega na organizacji zaje¢ edukacyjnych na wirtualnej strzelnicy, majgcych na celu
rozwijanie koncentracji, koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz umiejetnosci pracy w grupie.
Zajecia obejmujg nauke bezpiecznego postugiwania sie wirtualnym sprzetem strzeleckim,
technik celowania, kontroli oddechu oraz zasad odpowiedzialnego zachowania podczas
symulacji. Program realizowany jest pod nadzorem wykwalifikowanej kadry i odbywa sie w
warunkach wirtualnych, eliminujgc ryzyko zwigzane z uzywaniem broni palnej. Zajecia z
wirtualnej strzelnicy odbedg sie w lutym 2027r. bedzie to 1 spotkanie w wymiarze 4 godzin. W
ramach tego zadania zostanie zapewniony transport i ubezpieczenie.

g) pétkolonie

- zadanie polega na organizacji pétkolonii zimowych dla dzieci i mtodziezy, majacych na celu
aktywne spedzanie czasu wolnego, wsparcie rozwoju fizycznego, intelektualnego i
spotecznego oraz zapewnienie bezpiecznej i atrakcyjnej formy wypoczynku podczas ferii.
Program potkolonii obejmuje zajecia sportowe, edukacyjne, artystyczne, dostosowane do
wieku i zainteresowan uczestnikdw. Zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowang kadre
pedagogiczng i instruktoréw, z zachowaniem obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa i higieny.
Program pétkolonii:

Dzien 1: Sportowy dzieh

9:00-9:30 — Zbidrka i Il $niadanie
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9:30 — 12:00 - Zajecia sportowe na sali gimnastycznej
12:00-12:30 — Obiad

12:30-15:00 — Zajecia ruchowe, konkursy sportowe
Dzien 2: Wyjazd do Torunia

9:00 — 15:00 — przejazd do Torunia, seans w kinie, Manufaktura Cukierkéw, obiad, powrét do
domu

Dzienl 3: Plastyczny dzien

9:00-9:30 — Zbidrka i Il $niadanie

9:30-12:00 — Warsztaty plastyczne

12:00-12:30 — Obiad

12:30-15:00 — Kontynuacja zaje¢ plastycznych

Dzien 4: Wyjazd na basen

9:00 —12.00 - Wyjazd na basen
12:00-12:30 — Powrdt i obiad
12:30-15:00 — zajecia sportowe

Dzien 5: Edukacyjny dzien

9:00-9:30 — Zbidrka i Il sniadanie

9:30-12:00 — Zajecia edukacyjne

12:00-12:30 — Obiad

12:30-15:00 — Kontynuacja zaje¢ edukacyjnych, quizy i gry edukacyjne

W ramach tego zadania zostang zakupione materiaty warsztatowe i wyzywienie na wszystkie
zajecia (poza wyjazdem).

h) utworzenie klubu mtodziezowego

W ramach projektu zostanie utworzony klub mtodziezowy, ktéry bedzie dziatat od wrzesnia
2026 do czerwca 2027.

- wyposazenie sali - zadanie polega na doposazeniu sali klubu mtodziezowego w sprzet
i wyposazenie umozliwiajgce prowadzenie regularnych zaje¢ edukacyjnych, integracyjnych,
kulturalnych i rekreacyjnych dla mtodziezy. Sala bedzie miejscem bezpiecznych spotkan,
rozwijania zainteresowan, kompetencji spotecznych oraz kreatywnosci mtodych osoéb.
W ramach zadania planuje sie zakup funkcjonalnych mebli, elementéw rekreacyjnych oraz
materiatow wspierajgcych aktywne i twdrcze spedzanie czasu wolnego (sofy, pufy, stoliki,
regaty na materiaty, pitkarzyki, gry planszowe i edukacyjne, sprzet sportowy - pitki, skakanki,
maty. Wyposazenie zostanie dostosowane do réznych form aktywnosci: spotkan grupowych,
zajec tematycznych, gier zespotowych oraz wydarzen integracyjnych.

- ubezpieczenie NNW projektu — zadanie polega na wykupieniu ubezpieczenia nastepstw
nieszczesliwych wypadkow (NNW) dla wszystkich uczestnikéw. Ubezpieczenie obejmowaé

o —
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bedzie caty okres trwania projektu oraz wszystkie dziatania realizowane w jego ramach, w tym
zajecia stacjonarne, warsztaty oraz inne aktywnosci organizowane przez klub mtodziezowy.
Celem zadania jest zapewnienie uczestnikom projektu odpowiedniego poziomu
bezpieczenstwa oraz zabezpieczenia finansowego na wypadek wystgpienia zdarzen losowych
skutkujgcych uszczerbkiem na zdrowiu. Ubezpieczenie bedzie obowigzywaé niezaleznie od
miejsca realizacji poszczegélnych dziatan projektowych

- kierownik klubu — w ramach tego zadania zapewniona jest obecno$é kierownika klubu
podczas wszystkich zajec

3.Zajecia w klubie sg bezpfatne.

4.liczba dostepnych miejsc: 20.

5.Grantobiorca ponosi catkowitg odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo uczestnikdw zajeé
zaréwno na terenie klubu, jak i podczas zajec realizowanych poza klubem.

§7

Postanowienia koricowe
1. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego Regulaminu w
przypadku zaistnienia zmian w dokumentach i aktach prawnych, na podstawie ktérych
realizowany jest Projekt.
2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie
rozwigzania umowy o powierzenie grantu na realizacje Projektu z Instytucjg powierzajaca
grant.
3. Regulamin obowigzuje od dnia 01.08.2026 roku

Data, podpis kandydata/tki na uczestnika Projektu lub
Data, podpis rodzica/opiekuna prawnego
(w przypadku osoby niepetnoletniej



